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ACTIVIDADES



Actividad 1: Actualizar el apartado de Integridad

APARTADO DE INTEGRIDAD
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Marco Normativo Acta de Instalacion Actividades Objetivos Integrantes R

Comité de Etica y Prevencién de
Yucatan Conflictos de Interés (CEPCI)

. [
> Informe de actividades 1 trimestre 2022 ‘,&n
{

> Los comités de ética vigilaran la actuacion ética y responsable de los servidores
Iycaray) publicos del Gobiemo del Estado de Yucatén con base en los principios, valores y
reglas de integridad que establece el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del
Gobierno del Estado de Yucatén

Actividades Objetivos Integrantes Resultado de las Evaluaciones

o Segunda Evaluacién Trimestral 2022
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Actividad 2: Actualizar el Sistema de Comité de Etica
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Actividad 3: Sesionar al Comi
2da Sesion Or

Convocatoria

Mérida, Yucatén 28 de junlo de 2022
Oficio No. OPDYUC/DB/CE/008/2022

NTO: CONVOCATORIA A LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE £TICA 2022

L.AE. FERNANDO LAVALLE GONZALEZ, Presidents
LICDA. ESTIVALIS DIONNE FLORES HERRERA, Titular ce la Unidad de igualdsd de Ganaro

LICDA. MARIA TERESA FRANCO PAREDES, Integrante
M.B.A. MEXTLI DANIELA HERNANDEZ SANCHEZ. Intecrante
LIC. ERICK ISMAEL MARTINEZ PALMERO, Integrante
ING. ROBERTO TRUJILLO PACHECO, Integrante
Del Comité de Etica del CONALEP

te.

Por medio del pr
Acuverda SCG /20
Funcicnamiento de ks Comités de Etica, Int

establecida en ol articulo 28, 36 Frace
Lineamientos para Reguler Ia Integracioe
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ORDEN DEL DiA
| Lista de asistencia y declaracion de cosrum legal
W Lectura y aprobacién, en su case, del orden del dia.

Frace. Il, de

I Lecturay o0 5 caso, del 5

w Trimestrai de 2022
V Repor sord ol comité.

Vi Reporte de quejas por faita de 2 ¥

Vil Propuesta de acusrdos del comite.

VIll Asuntos General

X Clausurs de s Sesion

Sin més por @l momento le

ATENTAMENTE ~

enco un cordlal saludo

retario Técnico del Comité de Etica
del CONALER

Cope

Lista de Asistencia

ANEXOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONPLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE
ICACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN

s integrantes de este comité.

Fecha de Iz sesidn: 30 de junio de 2022
=] _y FIRHAS H

[T
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Durants ssth Seunda Sasion Ordinaria no fus necesaria la participscion de suplantss, ya que oz propletaric e
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Acta
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ot e i Aot Mo o e o s

l:l» $50-11-30062022

ACTA DE LA SEGUNDA DEL COMITE DEETICA,
CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL YEDNICA DEL ESTADO DE
YUCATAN.

ta

En I8 Ciudad da Mérida, Yucstén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las once horas con cint
minutos del dia treinta del mes de junio del ano das mil veintidds, el Secratario Técnico del Comité
manifiests que ha dada el debido cumplimiento a los tiempos y formag reglamentarias que dispcne
nesmientos de 1a Materia, s efecto de convocar a todas las pertes integrantes del Comité. par
sllo, s& encusnlran raunidos en ka sala de juntas de la Direccion Estatal del Coleglo de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Yucatan, los servidores pablicos cuyos nombres y cargos se
relacionan al caice de este documento y &51ando presentes quienes firman al final de esta acta
declarando que dicha reunién se resiza con 1 finalidad de evar & cabo |a SEGUNDA SESION
ORDINARIA del Comité de Etica. Integridad y Prevencion de Conflictos de Intarés del Calegio de
Educacion Profesional Técnice del Estado o Yucatan, ajustandose al tenor del siguiente:

ORDEN DEL DI A

I Lista de asistencia y declaracion de cudrum legal.
Il.  Lecturay aprobacion, en su caso, del orden del dia.
Wl Lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.
IV.  Presentacion del IMnrmo Trimestral de Actividades enero - marzo del 2022.
V. Reporte de los por el comité.
VL Reportede § faltade Yy, &N sucaso,
VI Propuesta de acuerdos del comité.
VI, Asuntos Generales.
IX. Cisusura de la Sesién

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

£n gesahogo del PUNTO UND def orden cel dis. el Lic. Fernando Antonio Morsles Santos,
de dola én y Secretario Técnico del Comité, procedio &
tomar la lista de asistencia y sefala que se encusntran prasentes las personas que han firmado el
registro corespandiente y QUE @ anexa a osts acta para debida constancia. Asimismo, & Le. |
Fernando Lavalle Gonzilez Re y |
Comité, deciara que, con base al mencianado registro de Integrantes de este Comité. existe el \ﬁ\

quirum lagal para la celebracion de la presente sesién.
Paca dar cumpiimienta al PUNTO DOS del ordan del ¢ia el Lic. Fernando Lavalle NM
Subcoordinador de Administracién de Recursos, y Presidente de este Comité. proc

e 8 o
lectura dal orden del dia y soficits su aprobacin. Aprobandose por unanimicad de Votos \\Kf&

Para dar cumgimiento al PUNTO TRES. ol Lic. Fernando lmonin Morales Santos, Subcoordinader - -/
pensa de lalectura
1

tée de Etica
inaria
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ad 4: Capacitaciones

Convocatoria Listas de Asistencias
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Numero de Oficio: OPDYUC/STI/CE/001/2022 GONZALEZ LOPE CINTHYA GUADALUPE Noenbre v e ]
Asunto: Convocatoria. HERNANDEZ PEREZ EUGENIO . { 4> Yucatan °conalep ‘@j%
LEAL NARVAEZ ARMANDO MANUEL Havio Hlbela Lenanier 1 =
= — CAPACITACION
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) el ;o s
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or este medio y en cum e a ) e s Ser & cos del Gok canke Juglle Teduce
dio y en cumplimiento al art.18 del Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del ESCALANTE ESQUIVEL MIGUEL ANGEL
Estado de Yucatan y al art. 6, fraccion V, de los Lineamientos para regular la integracion, organizacion y FERNANDEZ PEREZ JULIO ISRAEL ’ cona’ep | Plantel CONALEP 324
funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos de Interés de las dependencia LEON PECH LAURA ROSALIA « Yucatén Mérida
. i LA 5 Linda Yool Kumol
y entidades de la Administracion Pablica estatal, el comité de ética de este colegio y la Jefaturas o MATOS MENA GABRIELA : 5
Can ~ el . v MIRANDA SIERRA MANUEL ALEXANDER Ls j [ / & LISTA DE ASISTENCIA CURSD CODIGO DF FTICA
apacitacion de la Direccion Estatal, les convoca a la capacitacion para dar a conocer el codigo de ética NOVELO VENTURA LUIS FERNANDO ugfre_lank 1 < Lredl L FECHA 24/05/22
PECH BALAM OSCAR OMAR 7~ / T /
{ » <X X A P Lopgre P TURNO MATUTINO 10:00 AM
La capacitacion se realizara el dia martes 24 de mayo en dos horarios. el primero s10:00 v ol csain PEREDO GARRIDO EYRA e '
e s ) _ yO € s horarios, el primero a las 10:00 am y el segund PEREZ LERRERA GABRIELA DE LA CONCERCIO il e
a las 3:00 pm, permitiendo asi que, en los planteles, ambos turnos se puedan capacitar. Para el personal de POOL PECH GRACIELA NATALY Jopre aseaias Wi - I NOMBRE COMPLETO PUESTO
la Direccion Estatal, sera presencial en la sala de capacitaciones, mientras que, los planteles se podran unit SANCHEZ CRUZ DANIELA R . N Crabueln Juer?
- & e '™y ANyl JON LIS ! 1)
/irtualmente, por lo que se les compartira a través de correo las ligas correspondientes. SANCHEZ NAVARRO MANUEL ALEJANDRO S RN ' I Ikinaci
SIERRA PERAZA JULIA NOEMI | (! Rigs f :
UC GUTIERREZ CARLOS Marus Tl {8Lh ( X Koo Maadd Frelccd
; importante manifestar que tomar estas capacitaciones nos ayudaran a conocer nuestros deberes ¥ VIELMAS TABASCO MARIA GUADALUPE v . |‘~' T Aiaa logelly Vo e~ 2 M
i c Of P y AhHane S ARRE > e & > =, aveenl —Aaiadded Monias i -
nbllqa\,b.oneq como servidores publicos, considerando la importancia estos temas, esperamos poder cantar é:;ggég Zg’u—;sB‘;izggwﬁE’:ﬁgAw Yasoa) iy \ r L Ob B Sonai 2 Villonent Oheta | NaBuing Baatiam P, V.
con su indispensable participacion. Diingé T ; e N G [\ Y pio P
ESCALANTE SANCHEZ ROSCELLY MICHELLE Ny o N » 1l A 0uena Qossa A Ul R Promaion y Yawwd,
t . d d GOMEZ CHI MARTHA CRISTINA - Poaw. e —ofud s oE L s Y
vnatro asunto en particular y agradecier ea nano la atenc racante les envin cordial ealid Eeeas U fdanre 6 ’ g P
p yag ciendo de antemano Ia atencion al presente, les envio un Jiad salude MAY CANUL LIGIA CAROL INA : Hemicda Datel G ‘_,, Qv / bt W24 L | Z
PERAZA SOLIS CHRISTIAN ANTONIO AU Heqpre TE / Norodf = ¥
' AT CAL LU 1R T PTE N EEE e | . g
ATENTAMENTE RIVERA ALCOCER ROQUE ANTONIO A ]
f X X AT ) N | Lty 150 P T t
Educacion Técnica para la Equidad y el Bienestar CUXIM DZUL EDIL FERNANDO 4
, {FI) W S Hhalus »
) boele 2250 4
f ( e de s vl
J [sds [
LIC. FERNANDO LAVALLE GONZALEZ . Thd] :
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA DEL ‘ ;
CONALEP YUCATAN
\
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Actividad 5: Capacitacién (Exponente SECOGEY)

Gestion

RE: AGENDA ABIERTA PARA CAPACITACIONES A LOS COMITES DE ETICA
Aida Maria Borges Aguilar <aida borges@yucatangob.mx>

Mif 15/06/2002 11412

Para: Comité de Etica <comitedeetica@yuc conalep edu mx s

Cormeo: Comité de Eica - Outiook

Convocatoria

£ Carlos Alfredo Orozeo Ue < carlos orazeo@yuc.conalep edumss; Fabiols Pamela Pérez Cervera <fabiolaperezc@yucatan gob.ms

Hola buencs dias,
Confirma la fecha y hora para el curso
Saludos.

Safe de Departamenta

@ Lic. Aida Maria Borges Aguilar

Secretaria dala Contraloria Genaral

T Despacho del C. Secretaria

Yucatan Calle 20-A im. 284-B por 3., pisos 1y 2, Colona
somenn gt Xcumpich, C,P. 97204 Mésida, ucatan
Tel: (959] 930 - 3900 Ext: 130T

De: Cornité de Etica <comitedestica @yue. conalep. edu_mxs

Enviado el: miéreodes, 15 de junio de 2022 10:44 a. m.

Para: Aida Maria Borges Aguilar <sida borges@yucatan gob.

C: Carles Allredo Orazen Ut <carios_orocoo @yuc.conalep. edu. ma:

Asunto: RE: AGENDA ABIERTA PARA CAPACITACIONES A LOS COMITES DE ETICA

Buenos dias Licda. Aida Borges

Le confirme, |a eapacitation seria e martes 21 de junio, 4 las 11:00 a.m. de forma presencial en |as instalacic
preparemos el equipa para que en las planteles nos miren virtualmente.

De antemana ruwchas Gracias por su apoyo.
Saludos cordiales.

Gaudi Acosta
Ausiliar del Secretario Téenico dal Camité de Etica del CONALEP

De: Aida Maria Borges Aguilar <aida. borgesSyucatan gob. s
Enviado el: miéreodes, 1 de mayo de 2022 03:12 p. m.
Para: Comité de Etica <comitedeetica@yuc.conalep.edu. o

affice QAL NI THL WM, VZLTUOO DM OO 2 GAGABENAIBS

26/9/22, 13:54 Comreo: Comité de Etica - Qutiook

CAPACITACION EN TEMAS DE ETICA

Loyda Uc Tun <loyda.uc@yuc.conalep.edumx>

Mar 21/06/2022 9:18

Para: Admon <admon@yuc.conalep.edu.mx>

CC: Comité de Etica <comitedeetica@yuc.conalep.edu.mx>
Atodo el Personal CONALEP Yucatan

En sequimiento al Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y de conformidad con la normatividad aplicable, se les convg
relacionada con la tematica de Etica, que impartira la Lic. Aida Borges Aguilar de la SECOGEY, la cual se realizara el dia martes
modalidad en linea.

La liga de la Capacitacion es la siguiente:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NmE3YzYyODYt TVhNy00Z0YwLWFINGEtMmF KM TdjNjY2Mjkx % 4
context="26Th%22Tid%22% 3a% 22a0f81e45-c503-489d-ab0d-74004e63beb0% 22% 2 2%5a%224b064a01-d19d-4f |

Join conversation

teams.microsoft.com

«

cbnalep

Yucatan

Sin otro asunto en particular y agradeciendo su participacion, le enviamos nuestros mas cordiales saludos.



Actividad 6: Dar seguimiento a las quejas recibidas

o 13 WAR SRR

Yucatan @rﬂna!ep

Pl ioprliors (s i (A P L e e mg

ANEEOS DE LA SEGURDA SESI0H CMDMAN A DEL COMTE OE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENMCION DE CORFLICTOS DE INTERES DEL SOLESES OE
EDUCACEN PROFESIONMAL TECMICA DEL ESTADOD DE YUCATARN

REPORTE ¥ SEGUIMIENTD DE QUEJAS.

EM | QUEIKS COMCLLSDAS

i
I
?
I
ik
3

HASTA LA PREBERTE FECHA KD SE ERCLEMTRA REGIETRO ALBUND DE QUE S,

SE HACE COMSTAR PARA LOS FIMES CORRESPOMDIERTES Y SE ADLMIKTA EN EL EXPEDEMTE DE LA SEBUKDS S5 0N ORIM&RLA DEL EJERTICID
FISCAL 202

B0 da o di 20332

S Seuaa Drerscis 2 oD emisk o Etics inegresd v Pressraciie de Confieres 46 irtesia. oe Cabegea 3 i e Frobs b Téenes S ©roste 28 Yz smir, o fecns 10 de farda 48
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